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Convention Route Nouvelle Alsace

Route Nouvelle Alsace a tenu le jeudi 12 novembre dans I'hémicycle du Conseil Régional sa
1°® convention. Celle-ci était destinée a mieux faire connaitre, a prés de 150 personnes
(Politiques, Institutionnels, Partenaires Economiques, Familles...), nos différents métiers, la
cohérence de nos objectifs et notre « Plan de Développement Stratégique » pour les années
a venir.

A cette occasion, nous avons eu le plaisir d'accueillir M. Laurent HABERT, Directeur
Préfigurateur de I'Agence Régionale de Santé (ARS) qui a marqué son vif intérét pour nos
actions en faveur des personnes en situation de handicap psychique dans les domaines de la
réinsertion sociale et professionnelle.
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Route Nouvelle Alsace au Ministére de la Santé

Le 18 novembre 2009 a eu lieu la troisitme Rencontre d'Agapsy, sur le theme des « bienfaits » du
travail pour les personnes handicapées psychiques.

L'Association Route Nouvelle Alsace a été particulierement bien représentée lors de ce rendez-vous qui a
réuni environ 250 participants au Ministére de la Santé.

Invité en tant qu'expert, notre Président, le Professeur Jean-Marie DANION, a présenté les méthodes
actuelles de remédiation cognitive dans la réhabilitation socio-professionnelle. Les recherches,
développées dans le cadre du laboratoire de I'INSERM qu'il dirige, ont abouti a des résultats trés positifs.
Des salariés de I'entreprise adaptée, volontaires pour participer a ces programmes, ont pu en bénéficier
et notamment augmenter leur quantité de travail et améliorer leur comportement au travail de maniére
durable.

Dans la suite, le Docteur Renée KIEFFER, Médecin du travail d'EDF et d'Electricité de Strasbourg (ES) et
Présidente de la Société de Médecine et de Santé au Travail de Strasbourg (SMSTS), a montré que le
service de santé au travail constitue une aide incontournable pour garantir I'intégration d’une personne en
situation de handicap psychique, son maintien dans I'emploi mais parfois aussi son départ de I'entreprise
dans des conditions favorables. Pour illustrer ses propos, le Docteur KIEFFER a largement fait référence
au travail de collaboration avec le SIMOT dans le cadre de la convention Handipsy.

Enfin, Jean-Luc PICARD a tiré les enseignements del8 ans d'expérience du SIMOT. C'est a partir de
l'accompagnement dans le parcours d’insertion professionnelle de plus de 800 personnes en situation de
handicap psychique que "les bonnes pratiques" ont été soulignées.

La richesse des échanges entre les associations de toute la France nous fait espérer que de telles
rencontres puissent se multiplier.

Jean-Luc PICARD — Responsable SIMOT
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Visite de la MDPH

Le vendredi 20 novembre 2009 nous avons accueilli la directrice de la Maison Départementale pour les
Personnes Handicapées ainsi qu'une délégation 'accompagnant.

A cette occasion nous avons organisé une visite de 'ESAT et de I'Entreprise Adaptée suivie par une réunion
d'échange avec I'ensemble des Directeurs et Responsables de RNA au cours de laquelle nous a été
présentée la nouvelle organisation de la MDPH.

Les différents services de RNA ont pu faire part de leurs préoccupations dans un exercice de retour
d’expérience, suite a quoi un certain nombre d’engagements de principe ont été pris par les dirigeants de la
MDPH.

De nouvelles modalités de collaboration ont également été retenues, notamment en ce qui concerne les
relations avec nos nouveaux interlocuteurs.

— En effet, nous nous sommes vu confirmer le départ a la
retraite de Mme Kuhn, interlocutrice privilégiée de nos
établissements durant de nombreuses années.

Qu'il nous soit permis ici de la remercier pour I'énergie
gu’elle nous a consacrée. Nous lui souhaitons toute la
réussite qu’elle mérite dans ses nouveaux projets.

L'équipe de Route Nouvelle Alsace.
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Visite des ateliers par les représentants de la MDPH




